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Declaracion de Mision

Los estudiantes de la escuela secundaria Brazosport recibirdn una base educativa que les permitira lograr el éxito personal con el fin
de convertirse en ciudadanos responsables y productivos.

Vision

Comprometer la mente con la indagacion, el corazon con la compasion y la vida con la solidaridad hacia el projimo.
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Evaluacion Integral de las Necesidades

Revisado/Aprobado: 2 de junio del 2023

Resumen de la Evaluacion de las Necesidades
Resumen de la Evaluacion de las Necesidades.

A continuacion, se describe la evaluacion de las necesidades de la escuela. El Comité de Mejora Educativa del Campus (CEIC) evalué
la eficacia general de nuestros programas, usando los resultados preliminares de las Evaluaciones de Preparacion Académica del
Estado de Texas (STAAR) y Star Renaissance, asi como los de las encuestas para estudiantes, profesores, y partes interesadas de la
comunidad (encuestas de la plataforma ThoughtExchange, de Capturando los Corazones de los Nifios, y las reuniones individuales de
personal), informacion del seguimiento de la Preparacion Universitaria, Profesional y Militar (CCMR), reportes del registrador para la
promocion del 2023, y de otros recursos. La evaluacion de las necesidades comenzé en febrero, cuando el CEIC emprendio la tarea de
hacer una valoracion de lo que funcionaba y lo que no. Por otra parte, el 26 de mayo nos reunimos de 11:00 a.m. a 12:30 p.m. para
discutir el proceso de la Evaluacion Integral de las Necesidades (CNA), como se define en el Powerpoint. En esta oportunidad, cada
miembro del CEIC recibi6 los datos del campus y proporciono retroalimentacion sobre cada una de las medidas, asi como de nuestras
fortalezas, debilidades y amenazas, y también se delinearon oportunidades de preparacion para el afio escolar 2023-2024.
Realizaremos una revision de la CNA, a medida que la Agencia de Educacion de Texas (TEA) ponga a disposicion datos mas
especificos hacia el otoo.
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Datos Demograficos
Resumen de los Datos Demograficos

Somos una pequefia escuela secundaria 4A en el Distrito Escolar Independiente de Brazosport. Nuestras puertas abrieron en 1951 y
prestamos servicio a nuestra comunidad costera, que incluye las ciudades y pueblos de Freeport, Surfside, Jones Creek, Oyster Creek
y Quintana Beach. Tenemos 882 estudiantes inscriptos, y nuestra diversa poblacion estudiantil se compone de 9.6% de
afroamericanos, 69.6% hispanos, 17.5% blancos o anglosajones y 2.6% de dos o més razas. Ademas, el 63.9% fueron identificados en
situacion econdmicamente en desventaja, el 54.9% en situacion de riesgo, el 13.9% como bilingiie emergente y el 13.8% recibe los
servicios de educacion especial. Asimismo, el 85% se inscribio6 en clases del programa de la Carrera Técnica Educativa y el 10.3% en
el programa de Dotados y Talentosos. Para el afio escolar 2023-2024, nuestro indice de movilidad estudiantil es del 17%.

Fortalezas Demograficas

o Se dispone de financiacion para la implementacion de numerosos programas especiales destinados a satisfacer las necesidades
especificas de todos los estudiantes.

o Los padres de familia apoyan a sus hijos para que terminen el nivel secundario y cursen estudios de educacioén superior o
busquen empleo.

e Aumento del nimero de estudiantes en cursos avanzados y de inscripcion dual.

e Nuestro indice de graduacion fue constante a lo largo de 4 afos.

o Elindice de desercion escolar del campus se ha mantenido estable, mientras que el estatal ha aumentado significativamente.

« Indice de movilidad aument6 del 89.2% al 90.5%.
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Declaracion de los Problemas que Identifican las Necesidades Demograficas

Declaracion del Problema 1: El indice de asistencia de los estudiantes durante el periodo escolar 2021-2022 fue del 89.2% y en el 2022-2023 aumentd
ligeramente al 90.5%, en comparacion con el promedio reportado antes de la pandemia del COVID-19 durante el 2019-2020, que fue del 98.3%. Raiz del
Problema: La asistencia no esta mejorando, ya que multiples variables, como las suposiciones que existen a raiz de la pandemia del COVID-19, siguen
poniendo obstaculos a nuestros estudiantes y a sus familias. Debemos seguir haciendo hincapié en la correlacion entre la asistencia y la excelencia
académica.

Declaracion del Problema 2: Hay demasiados estudiantes que confian en la ensefianza de nivel 2 para complementar la exposicion a contenidos que se
pierde en la ensefianza de nivel 1. Raiz del Problema: Aunque la asistencia de los estudiantes ha mejorado ligeramente desde la pandemia, sigue
afectando a aquellos que se encuentran en situacion de riesgo ya que faltan sistematicamente a la ensefianza de nivel 1.
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Aprendizaje del Estudiante
Resumen del Aprendizaje del Estudiante

A continuacion, se enumeran los datos de aprendizaje del estudiante para el afio escolar 2022-2023. Mientras que al momento de la Evaluacion Integral
de las Necesidades (CNA, por sus siglas en inglés) solo tenemos los resultados preliminares/tempranos de fin de curso, podemos anticipar los del
aprendizaje para el area del Cierre de las Brechas de otofio del 2023 y esperamos que los Objetivos de Reajuste del area I1I permanezcan consistentes con
la actualizacion mas recientemente publicada por la Agencia de Educacion de Texas (TEA, por sus siglas en inglés). La escuela continuara asegurandose
de que las reuniones de la Comunidad de Aprendizaje Profesional (PLC, por sus siglas en inglés) sigan siendo un pieza fundamental para la planificacion
de nuestro contenido basico a fin de garantizar la maximizacion de los esfuerzos para la ensefianza de nivel 1. Asimismo, promoveremos clases en grupos
reducidos y renovaremos nuestro enfoque de nivel 2 para garantizar que proporcionamos la intervencion necesaria, de acuerdo con los resultados de los
aprendizajes esenciales de los estudiantes basados en los datos. También, continuaremos con nuestro compromiso de promover la excelencia académica
entre nuestra poblacion estudiantil y disefiaremos clases de calidad para la ensefianza de nivel 1 por medio del modelo de la PLC.

El rendimiento académico en la categoria de enfoques a nivel de grado de todos los estudiantes evaluados para el 2023 fue el
siguiente:

o Algebra 1 =del 79% al 82%

o Biologia = del 85% al 82

e Historia de EE.UU. = del 85% al 89
e Inglés 1 =del 59% al 64

o Inglés 2 =del 59% al 67

El rendimiento académico en la categoria de cumplimientos a nivel de grado de todos los estudiantes evaluados para el 2023 fue el
siguiente:

o Algebra 1 =del 45% al 50%

e Biologia =del 49% al 41

e Historia de EE.UU. = del 52% al 59
e Inglés 1 =del 36% al 45

o Inglés 2 =del 36% al 47
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Los indices de graduacion de cuatro, cinco y seis afios y el de desercion escolar fueron los siguientes: (No hay datos actuales que
comunicar)

e C(lase del 2021 (4-anos): %

e Clase del 2020 (extension por 5 afos): %
e Clase del 2019 (extension por 6 anos): %
« Indice de desercion escolar anual: 2.7%

El porcentaje de estudiantes de la promocidon 2023 que cumplieron los criterios del programa de Preparacion Universitaria, Profesional y Militar (CCMR,
por sus siglas en inglés) fue del 57%.

El 75% de los estudiantes de Algebra 1 y de Inglés I mantuvieron el rendimiento o demostraron crecimiento académico en sus
Evaluaciones de Preparacion Académica del Estado de Texas (STAAR, por sus siglas en inglés).

Rendimiento Académico en el Area del Cierre de las Brechas
Lectura:

e Objetivo para los afroamericanos: 32% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento académico: 17%

e Objetivo para los hispanos: 37% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento académico: 36%.

e Objetivo para los blancos o anglosajones: 60% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento académico: 45%

e Objetivo para estudiantes en situacion economicamente en desventaja: 33% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento
académico: 36%.

e Objetivo (actual y monitoreado) para el grupo EB/EL: 29% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento académico: 24%.

e Objetivo actual para estudiantes de educacion especial: 19% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento académico: 19%.

Matematicas:

e Objetivo para los hispanos: 40% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento académico: 49%.

e Objetivo para los blancos o anglosajones: 59% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento académico: 39%

e Objetivo para estudiantes en situacion economicamente en desventaja: 36% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento
académico: 45%.

e Objetivo (actual y monitoreado) para el grupo EB/EL: 40% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento académico: 53%.

e Objetivo actual para estudiantes de edcuacion especial: 23% (cumplimientos a nivel de grado) - Rendimiento académico: 31%
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Indice Federal de Graduacion:

Objetivo para los afroamericanos: 90% - Rendimiento académico: 89.7%

Objetivo para los hispanos: 90% - Rendimiento académico: 86.5%.

Objetivo para los blancos o anglosajones: 90% - Rendimiento académico: 81.0%.

Objetivo para estudiantes en situacion econdmicamente en desventaja: 90% - Rendimiento académico: 87.2%.

Preparacion Universitaria, Profesional y Militar (CCMR)

Objetivo para los afroamericanos: 31% - Rendimiento académico: 34%

Objetivo para los hispanos: 41% - Rendimiento académico: 62%.

Objetivo para los blancos o anglosajones: 58% - Rendimiento académico: 48%

Objetivo para estudiantes en situacion econdmicamente en desventaja: 39% - Rendimiento académico: 55%.
Objetivo actual para estudiantes de edcuacion especial: 27% - Rendimiento académico: 40%

Resultados de Responsabilidad del Estado: (los datos mas recientes corresponden al 2022 y se actualizaran con los datos nuevos
cuando los recibamos)

Area I - Logro académico estudiantil: 77 (C)

Area II: Progreso Escolar - 84 (B) {Parte A: Crecimiento Académico - 84 (B); Parte B: Rendimiento Relativo - 83 (B)}.
Area III - Cierre de las brechas: 74 (C)

Puntaje global de responsabilidad, grado, calificacion - 81 (B) = Reconocido.

Fortalezas del Aprendizaje del Estudiante

Fortalezas Identificadas:

Profesores dedicados y trabajadores que imparten una ensefianza de calidad de nivel 1.

Un equipo de liderazgo que cree y se compromete en el trabajo eficaz del modelo de la Comunidad de Aprendizaje Profesional (PLC).
Una cultura de colaboracion en el desglose de datos para determinar la eficacia de nuestra ensefianza.

Estudiantes que se sienten seguros de asumir riesgos académicos, gracias a una cultura académica positiva.
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Declaraciones de los Problemas que Identifican las Necesidades de Aprendizaje de los Estudiantes

Declaracién del Problema 1: El 16% de nuestros estudiantes graduados en el 2023 cumplieron los criterios de la Iniciativa de Exito de Texas (TSI, por
sus siglas en inglés) tanto en las area de lectura como de matematicas, el 30% en lectura y 17% en matematicas en comparacion con el promedio estatal
del 41%, 56% y 46%, respectivamente. Raiz del Problema: Son muy pocos los estudiantes que reciben suficientes oportunidades de prepararse con éxito
para las pruebas de la TSI.

Declaracion del Problema 2: Hay demasiados estudiantes que confian en la ensefianza de nivel 2 para complementar la exposicion a contenidos que se
pierde en la ensefianza de nivel 1. Raiz del Problema: Aunque la asistencia de los estudiantes ha mejorado ligeramente desde la pandemia, sigue
afectando a aquellos que se encuentran en situacion de riesgo ya que faltan sistematicamente a la ensefianza de nivel 1.

Declaracion del Problema 3: El tiempo de anclaje (intervencion) no se utiliza para los fines previstos. Raiz del Problema: Baja asistencia estudiantil y
una cultura de bajas expectativas para que los estudiantes que asisten a la escuela después de clases o los sabados reciban ensefianza adicional equivalente
al estandar de Nivel 1.

Declaracion del Problema 4: Los estudiantes no se quedaran a la escuela después de clases o los sabados si perdieron la ensefianza de nivel 1. Raiz del
Problema: Uso ineficaz de la ensefianza de nivel 2 (el tiempo de Anchor se esté utilizando en algunas clases como un suplemento de oportunidades
perdidas en la ensefianza de nivel 1).
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Procesos y Programas Escolares
Resumen de los Procesos y Programas Escolares

El campus ha incorporado las reuniones de la Comunidad de Aprendizaje Profesional (PLC, por sus siglas en inglés) en todas las areas
basicas. Estas comunidades sirven de base para todo el trabajo de nuestros profesores. Cuatro de cada seis administradores regresan
por tercer afio consecutivo. A través de las rondas instruccionales hemos establecido fuertes expectativas educativas para la ensefianza
de los profesores, quienes reciben constantemente retroalimentacion de las observaciones administrativas en el salon de clase.
Asimismo, cuentan con la tecnologia y los recursos para proporcionar ensefianza diferenciada, que apoya diversos estilos de
aprendizaje a los estudiantes. También hemos reforzado las expectativas y el apoyo académico de los lideres extracurriculares, que
estan alineados con el liderazgo del campus.

Procesos nuevos y actuales:

Uso eficaz del Anchor Time [clase extra] para la ensefianza de nivel 2.

Iniciativa de clases en grupos reducidos para las asignaturas bésicas.

Implementacion obligatoria de clases después de la escuela y los sabados para complementar la ensefianza de nivel 1.
Sesiones de desarrollo profesional continuo sobre la instruccion protegida.

Los datos de la encuesta de Capturando Corazones de los Nifios (CKH) revelan los siguiente:

e Los padres interesados creen que la escuela se preocupa y tiene en cuenta los intereses de sus estudiantes.
e Los profesores disfrutan de su trabajo, tienen sentido de pertenencia y quieren permanecer en la escuela.

Fortalezas de los Procesos y Programas Escolares

- Una administracion consistente.

- Ensefianza coherente en todos los salones de clase.

- Cultura de colaboracion y uso eficaz de las reuniones de la PLC.

- Revision sistematica de datos para evaluar la eficacia de la ensefianza.
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Declaracion de los Problemas que Identifican las Necesidades de los Procesos y Programas Escolares

Declaracion del Problema 1: El tiempo de anclaje (intervencion) no se utiliza para los fines previstos. Raiz del Problema: Baja asistencia estudiantil y
una cultura de bajas expectativas para que los estudiantes que asisten a la escuela después de clases o los sabados reciban ensefianza adicional equivalente
al estdndar de Nivel 1.

Declaracion del Problema 2: Debido a la rotacion de personal, se requerira una capacitacion inicial y actualizada del modelo de la PLC para los
Departamentos de Ciencias e Inglés a fin de garantizar que el modelo mantenga su eficacia para los nuevos miembros. Raiz del Problema: La rotacion
en el campus ha sido un problema en afios anteriores, que se limité a Inglés II, pero con el nuevo liderazgo y las nuevas expectativas nos anticiparemos a
que se produzca.

Declaracion del Problema 3: La escuela necesitara capacitacion y actualizacion sobre instruccion protegida a fin de asegurar que se implementen
estrategias pedagogicas de alto rendimiento para apoyar a todos los estudiantes, especificamente a los de Dominio Limitado del Inglés (LEP, por sus
siglas en inglés), en la ensefianza de nivel 1. Raiz del Problema: Rotacion de personal en el Departamento de Artes Lingiiisticas en Inglés y de
Ciencias.

Declaracion del Problema 4: E1 59% de la promocion del 2023 cumplié con las calificaciones del programa de Preparacion Universitaria, Profesional y
Militar (CCMR, por sus siglas en inglés). Raiz del Problema: Se necesita un proceso eficaz para identificar a los estudiantes que podrian tener buenos
resultados en la evaluacion de la Iniciativa de Exito de Texas (TSI, por sus siglas en inglés), asi como a los que podrian destacarse en la obtencion de las
Certificaciones Basadas en la Industria (IBC, por sus siglas en inglés).

Declaracién del Problema 5: Los datos de la encuesta de CKH revelan que a los estudiantes no les gusta venir a la escuela la mayoria de los dias y no
sienten que se los reconozca por su buen desempefio. Raiz del Problema: Una implementacion inconsistente y pobre de las Intervenciones y Apoyos
Positivos de Conducta (PBIS, por sus siglas en inglés) para reconocer a los estudiantes por su buen desempeiio.

Declaracion del Problema 6: Los estudiantes no se quedaran a la escuela después de clases o los sabados si perdieron la ensefianza de nivel 1. Raiz del
Problema: Uso ineficaz de la ensefianza de nivel 2 (el tiempo de Anchor se esta utilizando en algunas clases como un suplemento de oportunidades
perdidas en la ensefianza de nivel 1).
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Percepciones
Resumen de las Percepciones

Creemos que todos los estudiantes pueden aprender y tener éxito académico, asi como también, que estan a la altura de las altas
expectativas y desempefiarse como cualquier otro estudiante en cualquier evaluacion comparativa que se pueda utilizar para medir el
logro académico. Asimismo, consideramos que nuestro papel es prepararlos para lo que sea mejor para ellos después de la escuela
secundaria, ya sea la universidad, una carrera profesional o el ejército, y para esto debemos asociarnos con los padres de familia y la
comunidad. Ademas, tenemos un nimero creciente que busca oportunidades en varias areas de nuestro programa de la Carrera
Técnica Educativa. Este programa tuvo un aumento del numero de estudiantes que reciben certificaciones basadas en la industria en
los ultimos afios.

Los resultados de la encuesta de ThoughtExchange revelan lo siguiente:

El 86% de los padres de familia esta de acuerdo en que su hijo tuvo éxito académico durante el afio escolar 2022-2023.
El 74% cree que su hijo esta bien preparado para el futuro.
El 75% se sinti6 bienvenido cuando visité nuestro campus.

Fortalezas de las Percepciones
- La confianza de todo el campus sobre la capacidad de los estudiantes para tener éxito académico.
- Asociaciones comunitarias.

- Dedicacion del profesorado para colaborar con el modelo de la Comunidad de Aprendizaje Profesional (PLC).
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Declaracion de los Problemas que Identifican las Necesidades de las Percepciones

Declaracion del Problema 1: Los estudiantes no se quedaran a la escuela después de clases o los sabados si perdieron la ensefianza de nivel 1. Raiz del
Problema: Uso ineficaz de la ensefianza de nivel 2 (el tiempo de Anchor se esta utilizando en algunas clases como un suplemento de oportunidades
perdidas en la ensefianza de nivel 1).

Declaracion del Problema 2: Existe una falta de comunicacion de los profesores con los padres de familia interesados sobre las altas expectativas
pospandémicas para el logro académico estudiantil. Debemos comunicar, incluso enfatizar, la importancia de la ensefianza de nivel 1 y asegurarnos de
que los padres y los estudiantes sepan que estamos al tanto de las preocupaciones sobre la asistencia y las implicaciones individuales en el éxito
académico estudiantil. Raiz del Problema: Comunicacion inconsistente del progreso académico y dificultad para cambiar la cultura en lo que se refiere a
la utilizacion de clases después de la escuela o los sabados para los estudiantes en situacion de riesgo.
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Acronimos para las Metas

AP:Colocacion Avanzada

CBA: Evaluacién Basada en el Campus

CCMR: Universidad, Carrera Profesional, Preparacion
Militar

CEIC: Comit¢ de Progreso Educativo del Campus

CTE: Educacion Técnica y Profesional

EB: Estudiantes Bilingiies Emergentes

ELA: Adquisicion del Idioma Inglés

ELL: Estudiantes del Idioma Inglés

EOC: Fin de Curso

ESL: Inglés como Segunda Lengua

PAL: Asistencia y Liderazgo entre Compafieros

PBIS: Intervenciones y Apoyos Positivos de Conducta

PEIMS: Sistema de Gestion de Informacion de
Educacion Publica

PLC: Comunidad de Aprendizaje Profesional.

SRO: Oficial de Recursos Escolares

STAAR: Evaluaciones de Preparacion Académica del
Estado de Texas

TEA: Agencia de Educacion de Texas

TEAMS: Sistema de Gestion de Profesores Adultos de
Texas

TELPAS: Sistema de Evaluacion del Dominio del
Idioma Inglés de Texas

T-TESS: Sistema de Apoyo y Evaluacion de Profesores
de Texas

Escuela_Secundaria Brazosport - Generado por Plan4Learning.com - 11/27//2023

Pagina 14 de 33




Metas

Revisado/Aprobado: 18 de septiembre del 2023

Meta 1: El Distrito Escolar Independiente de Brazosport proporcionara una experiencia de aprendizaje
rigurosa y relevante para garantizar que cada estudiante esté preparado para el futuro.

Objetivo del Rendimiento 1: En el periodo escolar 2023-2024, implementaremos estrategias para garantizar que todos los estudiantes, especificamente
aquellos que se encuentran en situacion de riesgo, bilingiies emergentes (EB) y de educacion especial, aumenten las puntuaciones en un 5% en sus
evaluaciones de fin de curso, para cumplir con los estandares de aprobacion estatales y federales segtin la categoria de enfoques de los estudiantes que
realizan la prueba por primera vez.

Alta Prioridad

Fuentes de Datos de Evaluacion: Los subgrupos de ELL, educacion especial y en situacion econdémicamente en desventaja alcanzardn al menos el 60%
del estandar en todas las evaluaciones estatales.

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: Los administradores utilizaran sesiones de desarrollo profesional mensuales para apoyar la ensefianza basada en datos, junto con la
capacitacion del personal en estrategias pedagdgicas de alto rendimiento (comunidades de aprendizaje profesional, sistemas de apoyo escalonado,
instruccién protegida, etc.).

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Los grupos de ELL, educacion especial y en situacion econémicamente en desventaja alcanzaran al
menos el 60% del estandar en todas las evaluaciones estatales.

Personal Responsable del Monitoreo: Administradores y entrenadores.

Titulo I: 2.6

Prioridades de la TEA: Contratar, apoyar y retener a los profesores y directores. Desarrollar una base en el area de lectura y matematicas. Mejorar
las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.

Estrategia Adicional de Apoyo Especifico

Declaracién de los Problemas: Procesos y programas escolares 2, 3.
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Informacion Detallada de la Estrategia 2

Estrategia 2: Durante su tiempo de planificacion colaborativa de la ensefianza basada en datos, los profesores incluiran estrategias pedagogicas
especificas para estudiantes de bajo rendimiento académico y que necesitan enriquecimiento.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: El rendimiento académico de los estudiantes en situacion de riesgo que toman por primera vez su
examen de fin de curso en las siguientes asignaturas mejorara: en Algebra 1 del 84% al 88%; Inglés I del 46% al 55%; Biologia del 76% al 84%;
Inglés II del 60% al 70%; e Historia de los Estados Unidos del 74% al 84%.

Personal Responsable del Monitoreo: Administradores, jefes de departamento.

Titulo I: 2.4

Prioridades de la TEA: Desarrollar una base en el area de lectura y matematicas. Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.
Estrategia Adicional de Apoyo Especifico

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 1, 2, 4 - Procesos y programas escolares 4, 6 - Percepciones 1.
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Meta 1: El Distrito Escolar Independiente de Brazosport proporcionara una experiencia de aprendizaje rigurosa y relevante para garantizar que cada
estudiante esté preparado para el futuro

Objetivo del Rendimiento 2: En el periodo escolar 2023-2024, tendremos un 30% de estudiantes en AP con éxito en su examen. (HB 3, CCMR, meta
del resultado estudiantil).

Fuentes de Datos de Evaluacion: Calificaciones del campus, graduacion, indice de de finalizacion, preparacion para la universidad en ELA y
Matematicas, observaciones en el salon de clases, evaluaciones de Lectura y Matematicas, trabajo de curso aprobado y asistencia, calendario de trabajo.

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: Utilizaremos AP Potential y las conferencias individuales para aumentar la participacion de los estudiantes en los cursos de Honores y
de AP, y proporcionarles apoyo adicional y ensefianza a través de tutorias después de la escuela y los sabados.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Aumentara en un 3% el porcentaje de estudiantes que se inscriben y presentan la prueba con éxito en
los cursos de AP.

Personal Responsable del Monitoreo: Consejeros, profesores de Honores, de AP y de AVID, equipo administrativo, lideres de la CTE.

Titulo I: 2.5

Prioridades de la TEA: Conectar la escuela secundaria con la carrera profesional y la universidad.

Declaracion de los Problemas: Aprendizaje del estudiante 1.

Informacion Detallada de la Estrategia 2

Estrategia 2: Proporcionaremos apoyo en la transicion a todos los estudiantes potenciales de Honores y AP.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Aumentara en un 3% el porcentaje de estudiantes que se inscriben y presentan la prueba con éxito en
los cursos de AP.

Personal Responsable del Monitoreo: Profesores de Honores y AP, consejeros, equipo administrativo.

Titulo I: 2.5

Prioridades de la TEA: Conectar la escuela secundaria con la carrera profesional y la universidad.

Declaracion de los Problemas: Aprendizaje del estudiante 1.
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Informacion Detallada de la Estrategia 3

Estrategia 3: A través de la asistencia a sesiones de desarrollo profesional y el apoyo educativo del especialista en contenido del campus, los
profesores seran capaces de establecer e implementar el nivel apropiado de exigencia académica del plan de estudios en todos los cursos de Honores y
AP del nivel de grado.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: El porcentaje de estudiantes que se inscriben y se evalian exitosamente en los cursos AP aumentard un
3%. Asimismo, habrd un aumento del 5% en el rendimiento académico estudiantil en la categoria de dominio a nivel de grado en la prueba de STAAR
de fin de curso.

Personal Responsable del Monitoreo: Equipo administrativo, especialista en contenidos del campus, lideres del departamento, facilitador de
aprendizaje, profesores de nivel avanzado.

Titulo I: 2.4, 2.5

Prioridades de 1a TEA: Conectar la escuela secundaria con la carrera profesional y la universidad.

Declaracion de los Problemas: Aprendizaje del estudiante 1 - Procesos y programas escolares 4.
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Meta 1: El Distrito Escolar Independiente de Brazosport proporcionara una experiencia de aprendizaje rigurosa y relevante para garantizar que cada
estudiante esté preparado para el futuro.

Objetivo del Rendimiento 3: En el periodo escolar 2023-2024, el 95% de los estudiantes de primer afio obtendrén 6 créditos o mas.

Fuentes de Datos de Evaluacion: Informe del TEAMS.

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: Proporcionaremos intervencion especifica para cualquier estudiante que se retrase en la obtencion de créditos a través de programas para
su recuperacion.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: E1 100% de los estudiantes que no obtengan tres 0 més créditos para el final del semestre seran
colocados en clases no tradicionales para recuperarlos.

Personal Responsable del Monitoreo: Equipo administrativo, jefes de departamento, PLC.

Titulo I: 2.6

Prioridades de la TEA: Desarrollar una base en el area de lectura y matematicas. Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.
Estrategia Adicional de Apoyo Especifico

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 2, 3, 4 - Procesos y programas escolares 1, 6 - Percepciones 1.
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Meta 1: El Distrito Escolar Independiente de Brazosport proporcionara una experiencia de aprendizaje rigurosa y relevante para garantizar que cada
estudiante esté preparado para el futuro.

Objetivo del Rendimiento 4: En el periodo escolar 2023-2024, el numero de certificaciones en CTE basadas en la industria, de acuerdo con el programa
de la CCMR, alcanzara un minimo de 100. (HB 3, CCMR, meta del resultado estudiantil).

Meta del Proyecto de Ley de la Camara 3 (HB3)

Fuentes de Datos de Evaluacion: Seguimiento de los reportes de certificacion a través del PEIMS.

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: El campus proporcionara apoyo a los estudiantes que estén en cursos de CTE a fin de garantizar que todos aquellos que reunan los
requisitos para tomar los exdmenes de certificacion basada en la industria estén preparados para hacerlo con éxito.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: El 64% de los graduados del 2024 cumpliran los criterios para el programa de la CCMR.
Personal Responsable del Monitoreo: Especialista de la CTE.

Titulo I: 2.5, 2.6

Prioridades de la TEA: Conectar la escuela secundaria con la carrera profesional y la universidad.

Declaracion de los Problemas: Procesos y programas escolares 4.
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Meta 1: El Distrito Escolar Independiente de Brazosport proporcionara una experiencia de aprendizaje rigurosa y relevante para garantizar que cada
estudiante esté preparado para el futuro.

Objetivo del Rendimiento 5: En el periodo escolar 2023-2024, todos los indicadores de cierre de brechas identificados, incluyendo las subpoblaciones
especificas aumentaran en un 5% en Algebra 1, Inglés 1 y 2, para todos los estudiantes que presenten las pruebas. El indice de graduacion aumentara del
89.7% a 92% (El Apoyo Adicional Dirigido excedera el puntaje de corte del HB 4545).

Alta Prioridad

Fuentes de Datos de Evaluacion: Informe de responsabilidad del estado del afio 2024, cierre de las brechas del rendimiento académico.

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: Implementaremos y monitorearemos el sistema de apoyo escalonado con fidelidad para todos los estudiantes, y garantizaremos
estrategias de alto rendimiento y las mejores practicas en todos los salones de clase, incluida la tutoria durante los semestres de otofio y primavera.
Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Las evaluaciones de unidad, formativas y la CBA indicaran que los estudiantes estan en camino de
alcanzar las metas anuales de mejoramiento para cada grupo, cerrando las brechas que no permiten alcanzar su meta en el logro académico estudiantil.
Personal Responsable del Monitoreo: Todos los profesores, especialistas en contenidos, intervencionista y equipo de liderazgo.

TituloI: 2.4,2.5, 2.6

Prioridades de la TEA: Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.

Estrategia Adicional de Apoyo Especifico

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 2, 4 - Procesos y programas escolares 3, 6 - Percepciones 1.

Informacion Detallada de la Estrategia 2

Estrategia 2: Realizaremos el desglose de todos los datos de las subpoblaciones de bajo rendimiento académico y se los proporcionaremos a los
profesores para que planifiquen la ensefianza.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Las evaluaciones de unidad, formativas y la CBA indicaran que los estudiantes estan en camino de
alcanzar las metas anuales de mejoramiento para cada grupo, cerrando las brechas que no permiten alcanzar su meta en el logro académico estudiantil.
Personal Responsable del Monitoreo: Lideres de equipo, especialista en contenidos, equipo administrativo, profesor de clases/PLC.

Titulo I: 2.4,2.6

Prioridades de la TEA: Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.

Estrategia Adicional de Apoyo Especifico

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 1, 2, 4 - Procesos y programas escolares 6 - Percepciones 1.
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Informacion Detallada de la Estrategia 3

Estrategia 3: Para mejorar la calidad de la ensefianza de los niveles 1, 2 y 3, los profesores de intervencién incorporaran y utilizaran estrategias,
programas y mejores practicas de alto rendimiento basadas en la investigacion.
Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: E1 100% de los estudiantes que no aprobaron una o mas pruebas de STAAR del 2023 recibiran
oportunidades de intervencion y apoyo especifico para las debilidades identificadas.
Personal Responsable del Monitoreo: Administradores, especialista en contenidos, profesores de contenidos basicos de fin de curso.
Titulo1: 2.4,2.5, 2.6
Prioridades de la TEA: Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.
Estrategia Adicional de Apoyo Especifico
Declaracion de los Problemas: Datos Demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 1, 2, 4 - Procesos y programas escolares 2, 3, 4,
6 - Percepciones 1.
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Meta 2: Los entornos de aprendizaje del Distrito Escolar Independiente de Brazosport seran seguros y
propicios para el aprendizaje.

Objetivo del Rendimiento 1: En el periodo escolar 2023-2024, crearemos un ambiente en el que el 95% de los estudiantes se sientan seguros y
protegidos en la escuela.
Alta Prioridad

Fuentes de Datos de Evaluacion: Los resultados de las encuestas indican que el 95% de los estudiantes se sienten seguros en la escuela.

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: Pondremos en marcha un programa de embajadores/estudiantes para darles la bienvenida a los visitantes y a los recién llegados a la
escuela.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: E1 95% o mas de los estudiantes indicardn en la encuesta de fin de afio que se sienten bien en la
escuela.

Personal Responsable del Monitoreo: PAL, equipo de liderazgo, consejero estudiantil.

Titulo I: 2.6

Prioridades de la TEA: Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 1 - Procesos y programas escolares 5.

Informacion Detallada de la Estrategia 2

Estrategia 2: Ofreceremos asambleas para educar a los estudiantes y al personal sobre el hostigamiento sexual, las drogas, el alcohol y otros
comportamientos perjudiciales.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Reduccion del 10% de incidentes hasta alcanzar el nivel de practicas fuera del salon de clases.
Personal Responsable del Monitoreo: Director, consejeros, especialista en proteccion y seguridad.

Titulo I: 2.6

Prioridades de la TEA: Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 1.
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Informacion Detallada de la Estrategia 3

Estrategia 3: Capacitaremos al personal sobre la aplicacion de la PBIS y los principios de Capturando los Corazones de los Nifios con consistencia y
fidelidad a fin de crear un entorno positivo para el aprendizaje de los estudiantes.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Reduccion del 10% de incidentes hasta alcanzar el nivel de practicas fuera del salon de clases.
Personal Responsable del Monitoreo: Equipos de administracion del campus, de PBIS, de Process Champions [capacitacion adicional de CKH], y
todos los profesores.

Titulo I: 2.5,2.6

Prioridades de la TEA: Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.

Declaracion de los Problemas: Procesos y programas escolares 5.

Informacion Detallada de la Estrategia 4

Estrategia 4: Todos los programas de seguridad y proteccion se comunicaran periodicamente para que todas las partes interesadas conozcan los
recursos disponibles, incluidos los métodos para abordar la prevencion e intervencion de la violencia.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: E1 95% de los estudiantes indicaran que se sienten seguros y protegidos en la escuela. Ademas,
contaremos con menos de cinco incidentes por acoso escolar.

Personal Responsable del Monitoreo: Equipo de administracion del campus, consejeros, SRO y profesores.

Titulo I: 2.6

Prioridades de 1a TEA: Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.

Declaracion de los Problemas: Aprendizaje del estudiante 3 - Procesos y programas escolares 1.
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Meta 2: Los entornos de aprendizaje del Distrito Escolar Independiente de Brazosport seran seguros y propicios para el aprendizaje.

Objetivo del Rendimiento 2: En el periodo escolar 2023-2024, proporcionaremos un programa educativo completo que permita aborda todas las
necesidades de los estudiantes, no s6lo las académicas.

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: Ofreceremos oportunidades mensuales de aprendizaje socioemocional, una vez al mes, a fin de que los estudiantes mejoren
académicamente y conductualmente, y aumente el indice de asistencia.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: El indice de asistencia mejorard en un 1% y habra una disminucioén del 10% en los incidentes que
llegan a la instancia de colocacion fuera del salon de clases. Asimismo, el rendimiento académico en la categoria de cumplimientos a nivel de grado
para todos los estudiantes evaluados en la prueba de STAAR de fin de curso aumentara en un 3% o mas.

Personal Responsable del Monitoreo: Administradores y consejero.

Titulo I: 2.5, 2.6

Prioridades de 1a TEA: Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 1.

Informacion Detallada de la Estrategia 2

Estrategia 2: Proporcionaremos un especialista en seguridad para monitorear los comportamientos de absentismo escolar, incluyendo la asistencia al
salon de clases, a fin de maximizar la participacion de los estudiantes durante la ensefianza.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: La asistencia de los estudiantes mejorara hasta el 93.5% o mas.

Personal Responsable del Monitoreo: Administradores.

Titulo I: 2.4, 2.6

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 1.

Informacion Detallada de la Estrategia 3

Estrategia 3: Recurriremos al coordinador del programa para estudiantes en situacion de riesgo del campus a fin de hacer un seguimiento y monitorear
la asistencia, comunicarse con los padres de familia para que sus hijos asistan a la escuela, y hacer visitas domiciliarias a los estudiantes que faltan a
clases y, por lo tanto, estan en riesgo de fracasar académicamente.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: La asistencia de los estudiantes mejorara hasta el 93.5% o mas.

Personal Responsable del Monitoreo: Coordinador del programa para estudiantes en situacion de riesgo del campus.

Titulo I: 2.6

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 1
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Informacion Detallada de la Estrategia 4

Estrategia 4: Utilizaremos recursos para ayudar a los estudiantes sin hogar.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: El rendimiento académico de los estudiantes en la categoria de cumplimientos a nivel de grado en los
cinco examenes de fin de curso aumentara un 3% o mas; ademas la asistencia mejorara y aumentara el nimero de los que cumplen con el minimo de
créditos requeridos para ser promovidos al siguiente nivel de grado.

Personal Responsable del Monitoreo: Director, CEIC, consejeros, personal.

Titulo I: 2.5, 2.6

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 1, 2 - Aprendizaje del estudiante 2.
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Meta 3: El Distrito Escolar Independiente de Brazosport promoverd, comunicara y promocionara los
logros, avances y los éxitos de los estudiantes y el personal.

Objetivo del Rendimiento 1: En el periodo escolar 2023-2024, aumentaremos las oportunidades de participacion de los estudiantes, los padres de
familia y la comunidad. Participaran en eventos como: Noche de conozca a los exportadores (Otofio), BACODA [presentacion de In Plain Sight (oculto a
plena vista)] de otofio, noches de Titulo 1 de otofio y primavera, y el evento de primavera.

Fuentes de Datos de Evaluacion: Dos oportunidades de participacion por semestre para los estudiantes, padres de familia y la comunidad.

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: Proporcionaremos la Politica de Participacion de los Padres de Familia en espafiol, y las comunicaciones telefonicas y escritas con los
padres o tutores para la colocacion en el programa se haran a través del enlace de los padres/traductor.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Revision trimestral de las denegaciones de los servicios bilingiies y de los datos sobre el logro
académico estudiantil.

Personal Responsable del Monitoreo: Profesor de ESL, equipo de administracion del campus.

Titulo I: 4.2

Declaracion de los Problemas: Percepciones 2.

Informacion Detallada de la Estrategia 2

Estrategia 2: Ofreceremos un minimo de 2 eventos de participacion de padres de familia en tiempos flexibles cada semestre, que incluyen BACODA
[presentacion de In Plain Sight (oculto a plena vista)] de otofio, noches de Titulo 1 de otofio y primavera, y el evento de primavera.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Mejora de la asistencia y aumento de la cantidad de estudiantes que alcanzan el nimero minimo de
créditos necesarios para pasar al siguiente nivel de grado.

Personal Responsable del Monitoreo: Administracion.

Titulo I: 4.2

Declaracion de los Problemas: Percepciones 2.

Informacion Detallada de la Estrategia 3

Estrategia 3: Los padres de familia recibiran y firmaran el Convenio de Padres y Familias durante la noche de Titulo I de octubre.
Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Todos los padres recibiran y firmaran el Convenio de Padres y Familias.
Personal Responsable del Monitoreo: Director.

Titulo 1: 4.1,4.2

Declaracion de los Problemas: Percepciones 2.
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Meta 4: El Distrito Escolar Independiente de Brazosport ejercera la responsabilidad fiscal para asegurar la solidez financiera y
proporcionar los recursos para equipar y mantener instalaciones y programas educativos de calidad.

Objetivo del Rendimiento 1: En el periodo escolar 2023-2024, asignaremos fondos suplementarios para apoyar el programa de ensefianza integral
general del campus y para abordar la pérdida de aprendizaje que se observa en todos los grupos de estudiantes que cumplan o superen sus objetivos
anuales del Area III y para cumplir con su logro académico estudiantil, graduacion y el programa CCMR.

Alta Prioridad

Meta del Proyecto de Ley de la Camara 3 (HB3)

Fuentes de Datos de Evaluacion: Resumen presupuestario del Plan de Mejora del Campus.

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: A través del personal adicional (especialista en contenido educativo) disefiaremos, incorporaremos e implementaremos estrategias de
participacién estudiantil basadas en la investigacion en la ensefianza de nivel 1 a fin de apoyar el aprendizaje de los estudiantes identificados, incluido
el uso de lenguaje académico, la instruccion protegida y estrategias de enriquecimiento de la alfabetizacion.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Los subgrupos de ELL, educacion especial y en situacion econdmicamente en desventaja alcanzaran al
menos el 60% del estandar en todas las evaluaciones estatales.

Personal Responsable del Monitoreo: Lideres de equipo, especialista en contenidos, equipo administrativo, profesor de clases/PLC.

Titulo I: 2.5, 2.6

Prioridades de 1a TEA: Desarrollar una base en el area de lectura y matematicas. Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.
Estrategia Adicional de Apoyo Especifico

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 2.

Informacion Detallada de la Estrategia 2

Estrategia 2: El personal aumentara el apoyo en clase durante la ensefianza de nivel 1.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: El rendimiento académico en la categoria de cumplimientos a nivel de grado para todos los estudiantes
que presentaron la prueba de STAAR de fin de curso aumentara en un 3% o mas.

Personal Responsable del Monitoreo: Administradores.

TituloI: 2.4,2.5, 2.6

Prioridades de 1a TEA: Desarrollar una base en el area de lectura y matematicas. Mejorar las escuelas que muestren un bajo rendimiento académico.
Estrategia Adicional de Apoyo Especifico

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 2.
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Informacion Detallada de la Estrategia 3

Estrategia 3: Asignaremos fondos complementarios para apoyar el programa educativo integral y general del campus, y abordar la pérdida de
aprendizaje que se manifiesta en todos los grupos de estudiantes.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: El rendimiento académico en la categoria de cumplimientos a nivel de grado para todos los estudiantes
que presentaron la prueba de STAAR de fin de curso aumentara en un 3% o mas.

Personal Responsable del Monitoreo: Administradores.

Titulo I: 2.5, 2.6

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 2, 3, 4 - Procesos y programas escolares 1, 6 - Percepciones 1.
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Meta 5: El Distrito Escolar Independiente de Brazosport contratara, ofrecera desarrollo profesional y retendra personal altamente
efectivo.

Objetivo del Rendimiento 1: En el periodo escolar 2023-2024, aseguraremos de que el personal sea 100% altamente eficaz y este capacitado en
practicas pedagodgicas apropiadas.

Alta Prioridad

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: Proporcionaremos oportunidades mensuales e integradas de desarrollo profesional para el personal y la PLC, seglin sea necesario, como
el taller de verano de la TASSP.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: El rendimiento académico en la categoria de cumplimientos a nivel de grado para todos los estudiantes
que presentaron la prueba de STAAR de fin de curso aumentara en un 3% o mas.

Personal Responsable del Monitoreo: Equipo de liderazgo, facilitador de aprendizaje.

Titulo I: 2.6

Declaracion de los Problemas: Procesos y programas escolares 2.

Informacion Detallada de la Estrategia 2

Estrategia 2: Los intervencionistas del campus y los profesores de las asignaturas de fin de curso asistiran a la capacitacion de la conferencia de las
comunidades de aprendizaje profesional de Solution Tree, que se celebrara en verano.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: E1 100% del personal designado recibira capacitacion y la utilizara para ayudar al campus a
convertirse en una comunidad de aprendizaje profesional.

Personal Responsable del Monitoreo: Administradores.

Titulo I: 2.6

Declaracion de los Problemas: Procesos y programas escolares 2.

Informacion Detallada de la Estrategia 3

Estrategia 3: Todo el personal docente recibira la capacitacion de Seidlitz sobre instruccion protegida y Talk Read, Talk Write [habla y lee, habla y
escribe] en los semestres de otofio y primavera.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: El 100% del personal educativo capacitado por Seidlitz evidenciara la implementacion de estrategias
de instruccion protegida tanto en sus planes de clase como durante las observaciones del administrador y otro personal de apoyo.

Personal Responsable del Monitoreo: Administradores.

Titulo I: 2.5, 2.6

Declaracién de los Problemas: Procesos y programas escolares 3.
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Informacion Detallada de la Estrategia 4

Estrategia 4: Los intervencionistas del campus, los especialistas en contenidos y los profesores de fin de curso recibiran capacitacion en la conferencia
RTI At Work del semestre de primavera.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Anchor Time se enfocara mas en el aprendizaje de los estudiantes, y la ensefianza de nivel 1 incluira
tiempo para las intervenciones.

Personal Responsable del Monitoreo: Administradores.

Titulo I: 2.6

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 2, 3, 4 - Procesos y programas escolares 1, 6 - Percepciones 1.

Informacion Detallada de la Estrategia 5

Estrategia 5: Los interventores y especialistas en contenidos del campus, asi como los profesores de fin de curso, recibiran capacitacion en estrategias
pedagogicas disefiadas para acelerar el cierre de las brechas de logro académico, y utilizaran lo aprendido para capacitar al personal escolar.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: El rendimiento académico en la categoria de cumplimientos a nivel de grado para todos los estudiantes
que presentaron la prueba de STAAR de fin de curso aumentara en un 3% o mas.

Personal Responsable del Monitoreo: Administradores.

Titulo I: 2.5, 2.6

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 2, 3, 4 - Procesos y programas escolares 1, 6 - Percepciones 1.
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Meta 5: El Distrito Escolar Independiente de Brazosport contratara, ofrecera desarrollo profesional y retendra personal altamente efectivo.

Objetivo del Rendimiento 2: En el periodo escolar 2023-2024, utilizaremos fondos suplementarios para contratar personal adicional que apoyara la
ensefianza y la intervencion.

Alta Prioridad

Fuentes de Datos de Evaluacion: El 60% de los profesores que obtienen una puntuacion igual o superior a "competente” en cada dimension en su
evaluacion sumativa en T-TESS.

Informacion Detallada de la Estrategia 1

Estrategia 1: El campus incorporara personal adicional mediante el uso de fondos complementarios para ayudar a nuestros estudiantes a cerrar las
brechas de logro académico.

Resultado Previsto/Impacto de la Estrategia: Aumento del rendimiento académico en las pruebas de fin de curso y TELPAS.
Personal Responsable del Monitoreo: Administracion.
Titulo I: 2.4,2.6

Declaracion de los Problemas: Datos demograficos 2 - Aprendizaje del estudiante 2.
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Personal de Titulo 1

Nombre Posicion Programa ETC
Belinda Sena Auxiliar de ESL 1
John Long Especialista en Contabilidad Historica .5
Julie Hernandez Especialista en contenidos cientificos 5
Sophia Madrigal Intervencion de asistencia 1
A Determinar (TBD) Intervencion de asistencia 1
A Determinar (TBD) Especialista en contenido en Inglés .5
A Determinar (TBD) Especialista en contenido de Matematicas .5
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